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Oswiadczenie czastkowe o stanie kontroli zarzgdczej
za rok 2025
Czesc |
Dziatajgc na rzecz zapewnienia funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli

zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

— zarzadzania ryzykiem,

oSwiadczam, ze w zakresie zadan i odpowiedzialno$ci mi powierzonych, tj.:
KOMENDY WOJEWODZKIEJ POLICJI W KATOWICACH

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzgdzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych Zrédet informacji: m. in. Diagnozy poszczegdlnych obszaréw funkcjonowania Policji oraz jej
otoczenia zewnetrznego w zakresie $lgskiego garnizonu Policji przeprowadzonej na potrzeby
opracowania propozycji Priorytetéw Komendanta Gtéwnego Policji na lata 2026 — 2028.
Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynaé
na tresc niniejszego oswiadczenia.
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Czescll

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym:

a) Wséréd kierownictwa $redniego szczebla zarzadzania KWP w Katowicach przeprowadzono
badanie ankietowe samooceny kontroli zarzadczej. Respondenci wskazali zastrzezenia
w obszarze ,,$rodowisko wewnetrzne”, ,cele i zarzadzanie ryzykiem” oraz ,,mechanizmy
kontroli”.

b) Nie wszystkie mierniki ewaluujgce poziom realizacji zadar wynikajgcych z Planu Dziatalnosci
Komendanta Gtéwnego Policji na 2025 rok zostaty osiggniete w 100%.

c) Przeprowadzone kontrole wykazaty jednostkowe przypadki uchybied m. in. w obszarze:
przedtuzania czasu stuzby policjantéw ponad ustalong norme, kierowania funkcjonariuszy
i pracownikdw Policji na badania kontrolne/okresowe, aktualizacji informacji przetwarzanych
w rejestrze "Bron", dostosowania wewnetrznej procedury do ,,Standardéw w zakresie
funkcjonowania w Policji procedur profilaktyczno-interwencyjnych w obszarze rozwigzywania
konfliktéw, przeciwdziatania zachowaniom mobbingowym, dyskryminacji oraz innym
zachowaniom niepozgdanym w miejscu stuzby i pracy”, a takie realizacji procedur
okreslonych w Regulaminie dotyczacym udzielania zamdwien publicznych.

W wyniku stwierdzonych nieprawidtowosci wydano dyspozycje podjecia dziatan
naprawczych w celu ich wyeliminowania, podjeto dziatania zmierzajagce do wyeliminowania
btedéw w przysztosci, a takze wprowadzono odpowiednie $rodki zaradcze.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabosc kontroli

zarzgdczej, istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu dziatu administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktdre nie

zostaly zrealizowane, niewystarczajqcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu,
ktérego zastrzezenia dotyczq, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdari, ochrony zasobow, przestrzegania

i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzqdzania

ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

a) nadzdr wykonawstwa zadan realizowanych przez wiascicieli ryzyk — praca biezaca,

b) organizowanie konsultacji z zakresu kontroli zarzadczej, w szczegdlnosci dotyczacych
procesu zarzadzania ryzykiem, adresowanych do kierownikéw komdrek/jednostek
organizacyjnych KWP w Katowicach - praca biezaca,

c) realizacja zadari w ramach Zespotu Koordynatoréw zarzadzania strategicznego, tym kontroli
zarzadczej oraz koordynatoréw badarn spotecznych prowadzonych w Policji — praca biezaca,

d) monitorowanie zmian przepiséw dot. organizacji systemu kontroli zarzadczej
i sprawozdawczosci w Policji — praca biezaca,

e) rozpoczecie prac zmierzajacych do utworzenia Zespotu Zarzadzania Strategicznego w KWP
w Katowicach zgodnie z wytycznymi Komendy Gtéwnej Policji,

f) Scista wspdtpraca z Wydziatem Badan i Analiz Strategicznych oraz Wydziatem Zarzadzania
Strategicznego i Zarzgdzania Zmiang Gabinetu KGP.

Nalezy opisac¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej

w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Czesc lll

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1.

Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

a) przeprowadzano instruktaze dla przedstawicieli komérek organizacyjnych KWP w Katowicach
realizujgcych zadania w ramach zarzadzania ryzykiem,

b) realizowano procedury opisane w Zarzadzeniu nr 19 KGP z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie
planowania strategicznego oraz systemu kontroli zarzadczej w Policji,

c) na biezagco monitorowano zmiany przepiséw dot. organizacji systemu kontroli zarzadczej
i sprawozdawczosci w Policji,

d) przeprowadzono diagnoze obszaréw funkcjonowania slgskiego garnizonu Policji w aspekcie
priorytetéw lokalnych Komendanta Wojewddzkiego Policji w Katowicach,

e) realizowano nadzory instancyjne z ramienia wydziatdow merytorycznych KWP w Katowicach,



f) prowadzono Scistg i biezgcg wspdtprace z Wydziatem Badan i Analiz Strategicznych oraz
Wydziatem Zarzadzania Strategicznego i Zarzadzania Zmiang Gabinetu KGP.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatari wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie.

Pozostate dziatania:

a) przeprowadzono diagnoze poszczegblnych obszarow funkcjonowania Policji oraz jej
otoczenia zewnetrznego w zakresie $lgskiego garnizonu Policji przeprowadzonej na potrzeby
ustalenia propozycji Priorytetéw Komendanta Gtéwnego Policji na lata 2026 — 2028,

b) monitorowano ryzyka zarzgdzane przez witascicieli ryzyk, z uwzglednieniem obszaru korupcji
zwigzanej z realizacjg zadan strategicznych i operacyjnych,

c) opracowywano zgtoszenia w zakresie kontroli zarzgdczej w ramach formularza ,,Zgtos pomyst
usprawnienia dziatania naszej organizacji”, ktéry zamieszczony jest na portalu wewnetrznym
Slaskiego garnizonu Policji,

d) nadzorowano i monitorowano stany etatowe oraz zatrudnienie w $lgskim garnizonie Policji,

e) przeprowadzono szkolenie pn. ,,Policja dla dostepnosci. Sita determinacji w drodze do
sukcesu.” w zakresie ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

odnosnie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej.
Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.

Objasnienia:

1.

W czesci I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypetnia sie tylko jeden element A albo B, albo C
przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwa elementy wykresla sie. Element D wypetnia sie
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej.

Element A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita fgcznie wszystkie
nastepujgce elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosc
i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdarn, ochrone zasobdéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postepowania, efektywnosc i skutecznosc przeptywu informacji oraz zarzqdzanie ryzykiem.

Element B wypeinia sie w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub
wiecej z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdari, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem, z zastrzezeniem
objasnienia 4.

Element C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzqdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego
z wymienionych elementdéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdari, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzqdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,innych Zrédet informacji" nalezy je
wymienic.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych ogfoszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Czes¢ Il sporzqdzana jest w przypadku, gdy w czesci | niniejszego oswiadczenia zaznaczono element
B albo C.

Czesé Il sporzgdza sie w przypadku, gdy w czesci | oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byt zaznaczony element B albo C lub gdy w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byty
podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzgdczej.






